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Załącznik Nr 1 do Zarządzenia nr 1 

z dnia 29 kwietnia 2010 r. Kanclerza WSZOP 

 

REGULAMIN ODPŁATNOŚCI 

ZA STUDIA I INNE FORMY KSZTAŁCENIA 

W WYŻSZEJ SZKOLE ZARZĄDZANIA OCHRONĄ PRACY W KATOWICACH 

 

 

Regulamin odpłatności za studia i inne formy kształcenia („Regulamin”) określa: 

1) wysokość i zasady wnoszenia opłaty rekrutacyjnej i reaktywacyjnej 

2) wysokość i zasady wnoszenia świadczeń za usługi edukacyjne („czesne”) 

3) wysokość i zasady wnoszenia dodatkowych opłat wynikających z toku studiów 

4) wysokość i zasady wnoszenia opłat za studia podyplomowe oraz inne formy kształcenia. 

 
POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 
§ 1 

Studia w Wyższej Szkole Zarządzania Ochroną Pracy w Katowicach („Uczelnia”) są płatne. 

 
§ 2 

Tabela opłat jest ogłaszana corocznie przez Kanclerza do końca kwietnia każdego roku na następny rok 

akademicki w formie załączników do Regulaminu. 

 
§ 3 

1. Kandydatów i studentów Uczelni obowiązują następujące opłaty: 

1) opłata rekrutacyjna (jednorazowo przy ubieganiu się o przyjęcie na studia) 

2) opłata reaktywacja (za ponowny wpis na listę studentów) 

3) czesne (za świadczenie usług edukacyjnych) 

4) inne opłaty związane z tokiem studiów określone przepisami § 12. 

2. Wysokość opłat, o których mowa w ust. 1 określa Załącznik nr 1 do Regulaminu. 

 
§ 4 

Za dzień dokonania wpłaty uznaje się datę wpływu środków na konto Uczelni. 

 
§ 5 

1. W przypadku nie dokonania wpłat w terminach określonych w § 8 naliczone będą odsetki ustawowe od 

daty, w której wpłata była wymagana. 

2. Dokonywane wpłaty zaliczane są w pierwszej kolejności na należności nieuiszczone wraz z należnymi 

odsetkami za zwłokę, a w pozostałej części na poczet należności bieżących. 

3. Wszystkie zaległości finansowe wobec Uczelni, wynikające z niewniesienia opłat wymaganych      

Regulaminem  przez ponad 2 miesiące  od daty wymagalności stanowią podstawę do skreślenia z listy  

studentów.  

 

OPŁATA REKRUTACYJNA, REAKTYWACYJNA  I CZESNE 

 
§ 6 

Opłata rekrutacyjna (za postępowanie kwalifikacyjne)   i reaktywacyjna (za ponowny wpis na listę studenta) 

nie podlega zwrotowi. 
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§ 7 

1. Kandydaci, którzy nie zostaną przyjęci na studia lub zrezygnują ze studiów przed rozpoczęciem zajęć 

dydaktycznych otrzymują w całości zwrot dokonanej opłaty za studia (czesnego).  

2. Uczelnia zwraca opłatę, o której mowa w ust. 1 na pisemny wniosek kandydata. 

 
§ 8 

1. Studenci studiów stacjonarnych i niestacjonarnych opłacają czesne jednorazowo za semestr zimowy  

w terminie do 2 października, za semestr letni do 2 marca. 

2. Czesne opłacane miesięcznie należy uiszczać do 2 dnia każdego miesiąca, przez 10 miesięcy, od 

października do lipca włącznie. 

3. Za miesiące wakacyjne nie pobiera się czesnego (sierpień, wrzesień). 

4. Studenci studiujący wg indywidualnej organizacji studiów lub indywidualnego toku studiów płacą 

czesne w wysokości jak za tryb zwykły. 

5. Rezygnację ze studiów należy złożyć w formie pisemnej z oznaczeniem daty rezygnacji. 

1)  Zobowiązanie opłaty czesnego wygasa w miesiącu następnym po oświadczeniu woli o rezygnacji. 

2) Student otrzymuje w dziekanacie zwrot dokumentów po przedłożeniu uzupełnionej karty obiegowej. 

 

§ 9 

1. Małżeństwo, rodzeństwo oraz rodzice i dzieci studiujące w Uczelni są uprawnieni do zniżki w opłacie 

czesnego w wysokości 5% za każdą osobę. Decyzję w tym zakresie podejmuje Kanclerz na pisemny 

wniosek studenta. 

2. Pokrewieństwo lub powinowactwo, o którym mowa w ust. 1 należy odpowiednio udokumentować. 

3. Za czas urlopu dziekańskiego jednej z osób, o których mowa w ust. 1 zniżka nie przysługuje drugiej 

osobie. Zniżki nie stosuje się od dnia, gdy druga osoba zrezygnowała ze studiów lub zostaje skreślona na 

podstawie decyzji Dziekana lub nie opłaca czesnego w terminie określonym w Regulaminie. 

 
§ 10 

1. Podjęcie studiów na drugiej specjalności w ramach tego samego kierunku uprawnia studenta do 

uzyskania 70% zniżki w zakresie opłat czesnego. Decyzję w tym zakresie podejmuje Kanclerz na 

pisemny wniosek studenta. 

2. Warunkiem uzyskania zniżki określonej w ust. 1 jest podjęcie nauki na drugiej specjalności przed 

ukończeniem ostatniego semestru studiów. 

 
§ 11 

W przypadku powtarzania semestru wysokość czesnego wynosi 100 % czesnego dla danego kierunku. 

 
INNE OPŁATY WYNIKAJĄCE Z TOKU STUDIÓW 

 
§ 12 

1. Opłaty dodatkowe wynikające z nieterminowej realizacji toku studiów pobierane są z tytułu: 

1) długu kredytowego ECTS 

2) różnic programowych 

3) nieterminowego złożenie indeksu oraz karty egzaminacyjnej 

4) urlopu. 

2. Egzaminy i zaliczenia są bezpłatne. 

3. Opłaty za druki (legitymacja, indeks, dyplom) pobiera się w wysokości określonej w rozporządzeniu 

ministra właściwego ds. szkolnictwa wyższego. 

4. Za wydanie zaświadczeń do WKU, ZUS-u itp. opłat nie pobiera się. 

 



 3 

OPŁATY ZA STUDIA PODYPLOMOWE I INNE FORMY KSZTAŁCENIA 

 
§ 13 

1. Słuchaczy studiów podyplomowych obowiązują następujące opłaty: 

1) opłata za studia podyplomowe 

2) opłata za świadectwo ukończenia studiów podyplomowych. 

2. Wysokość opłat, o których mowa w ust. 1 określa Załącznik nr 2 do Regulaminu. 

3. Opłatę, o której mowa w ust. 1 pkt. 1 należy uiszczać w terminach określonych w § 8 ust. 1, 2, 3. 

4. Rezygnację ze studiów podyplomowych należy złożyć w formie pisemnej z oznaczeniem daty 

rezygnacji. Zobowiązanie opłaty za studia podyplomowe wygasa w miesiącu następnym po 

oświadczeniu woli o rezygnacji. 

 
§ 14 

1. Odpłatność za inne formy kształcenia określa Załącznik nr 2 do Regulaminu. 

2. Opłata za przystąpienie do międzynarodowego egzaminu potwierdzającego stopień znajomości języka 

ustalana jest wg kosztów związanych z organizacją i przeprowadzeniem egzaminu. 

 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 
§ 15 

1. Wszystkie opłaty, o których mowa w Regulaminie  należy wpłacać na konto wskazane przez Uczelnię. 

2. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest uregulowanie wszystkich zobowiązań 

finansowych wobec Uczelni. 

3. W sprawach odpłatności za studia, nieuregulowanych w Regulaminie, decyzje podejmuje Kanclerz po 

zasięgnięciu opinii Dziekana. 

4. Decyzje określone w ust. 3 są ostateczne. 

5. Z opłat określonych w § 3 ust. 1 pkt. 1, 3, § 13 ust. 1 pkt. 1 i § 14 mogą zostać zwolnieni studenci 

będący pracownikami Uczelni. Decyzję w tym zakresie podejmuje Kanclerz na pisemny wniosek 

studenta. 

 
§ 16 

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem 1 maja 2010 r. i ma zastosowanie wobec studentów, 

rozpoczynających studia w roku akademickim 2010/2011. 

2. W części dotyczącej studentów, którzy podjęli studia w roku akademickim 2007/2008 lub wcześniej 

stosuje się postanowienia Regulaminu odpłatności za studia i inne formy kształcenia w Wyższej Szkole 

Zarządzania Ochroną Pracy w Katowicach z 25 lutego 2005 roku. 

3. W części dotyczącej studentów, którzy podjęli studia w roku akademickim 2008/2009 stosuje się 

postanowienia Regulaminu odpłatności za studia i inne formy kształcenia w Wyższej Szkole Zarządzania 

Ochroną Pracy w Katowicach z 24 kwietnia 2008 roku. 

4. W części dotyczącej studentów, którzy podjęli studia w roku akademickim 2009/2010 stosuje się 

postanowienia Regulaminu odpłatności za studia i inne formy kształcenia w Wyższej Szkole Zarządzania 

Ochroną Pracy w Katowicach z 30 kwietnia 2009 roku. 

5. Regulamin odpłatności za studia i inne formy kształcenia w Wyższej Szkole Zarządzania Ochroną Pracy 

w Katowicach z 25 lutego 2005 roku traci moc z dniem 30 czerwca 2011 roku. 

 

 

 Kanclerz 
 
Małgorzata Sikorska  
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Załącznik Nr 1 do Regulaminu odpłatności za studia i inne 

 formy kształcenia w WSZOP z dnia 29 kwietnia 2010 roku 

 

TABELA ODPŁATNOŚCI ZA STUDIA PIERWSZEGO I DRUGIEGO STOPNIA 

W WYŻSZEJ SZKOLE ZARZĄDZANIA OCHRONĄ PRACY W KATOWICACH 

DLA STUDENTÓW ROZPOCZYNAJĄCYCH STUDIA W ROKU AKADEMICKIM 2010/2011 

OPŁATY PODSTAWOWE 
Lp. kierunek czesne za jeden rok  

 

 

 

 
studia stacjonarne studia niestacjonarne  

 

1. 
ZARZĄDZANIE 

I INŻYNIERIA PRODUKCJI 
390 zł x 5 miesięcy (1 semestr) 

lub 1900 zł za 1 semestr 

360 zł x 5 miesięcy (1 semestr) 

lub 1700 zł za 1 semestr 

2. ZARZĄDZANIE * 
290 zł x 5 miesięcy (1 semestr) 

lub 1400 zł za 1 semestr 

290 zł x 5 miesięcy (1 semestr) 

lub 1400 zł za 1 semestr 

3. FILOLOGIA 
410 zł x 5 miesięcy (1 semestr) 

lub 2000 zł za 1 semestr 

410 zł x 5 miesięcy (1 semestr) 

lub 2000 zł za 1 semestr 

4. KULTUROZNAWSTWO 
350 zł x 5 miesięcy (1 semestr) 

lub 1650 zł za 1 semestr 

350 zł x 5 miesięcy (1 semestr) 

lub 1650 zł za 1 semestr 

5. 
BEZPIECZEŃSTWO 
WEWNĘTRZNE ** 

350 zł x 5 miesięcy (1 semestr) 

lub 1650 zł za 1 semestr 

350 zł x 5 miesięcy (1 semestr) 

lub 1650 zł za 1 semestr 

opłata 

rekrutacyjna  

100 zł 

 

 

 

Ostatni semestr studiów: koszt czesnego zwiększony o 500 zł 
 
* wszystkie specjalności za wyjątkiem: III roku na specjalności zarządzanie organizacjami służby zdrowia 
**po uzyskaniu decyzji Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego  

OPŁATA ZA STUDIA MIĘDZYNARODOWE 
czesne za jeden rok Lp. 

 

 

kierunek 
 

 
studia stacjonarne studia niestacjonarne 

1. 

Dot. III roku studiów na kierunku 

ZARZĄDZANIE w specjalności: zarządzanie 

organizacjami służby zdrowia * 
 

Absolwenci otrzymują dwa dyplomy: WSZOP  
i Uniwersytetu Paryż XIII 

540 zł x 5 miesięcy (1 semestr) 

lub 2500 zł za 1 semestr 

540 zł x 5 miesięcy (1 semestr) 

lub 2500 zł za 1 semestr 

* UWAGA: opłata będzie pobierana w roku akademickim 2012/2013. W latach 2010/2011 oraz 2011/2012 studia są BEZPŁATNE - 
finansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach konkursu 2/POKL/4.1.1/2009 Programu Operacyjnego Kapitał 
Ludzki na lata 2007-2013 

OPŁATY DODATKOWE 

lp. przedmiot opłaty kwota 

1 Dług kredytowy  50,00 zł za 1 punkt ECTS 

2 Różnice programowe  50,00 zł za 1 punkt ECTS (max 600 zł) 

3 Ponowny wpis na listę studentów (reaktywacja) 300,00 zł 

4 Urlop 250,00 zł za jeden semestr 

5 Opłata za nieterminowe złożenie indeksu 200,00 zł 

OPŁATY ZA DRUKI* 
lp. rodzaj druku kwota 

1 Indeks 4,00 zł 

2 Studencka legitymacja elektroniczna 17,00 zł 

3 Duplikat legitymacji 25,50 zł 

4 Wydanie dyplomu ukończenia studiów (2 odpisy + suplement) 60,00 zł 

5 Duplikat dyplomu 90,00 zł 

6 Wydanie dyplomu ukończenia studiów w języku obcym 40,00 zł 

7 Duplikat wydania dyplomu w języku obcym 60,00 zł 

8 Wydanie i odtworzenie duplikatu indeksu 40,00 zł 
* Opłata za druki może ulec zmianie i pobierana jest zgodnie z rozporządzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 2 listopada 2006 
roku, § 20 punkt 2 
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Załącznik Nr 2 do Regulaminu odpłatności za studia i inne  

formy kształcenia w WSZOP z dnia 29 kwietnia 2010 roku 

 

TABELA ODPŁATNOŚCI ZA STUDIA PODYPLOMOWE 

W WYŻSZEJ SZKOLE ZARZĄDZANIA OCHRONĄ PRACY W KATOWICACH 

DLA SŁUCHACZY ROZPOCZYNAJĄCYCH STUDIA W ROKU AKADEMICKIM 2010/2011 
 

OPŁATY PODSTAWOWE 
 

lp. kierunek opłata za studia podyplomowe 

1. 
BHP I SYSTEMY ZARZĄDZANIA 
BEZPIECZEŃSTWEM 

410 zł x 5 miesięcy (1 semestr) 

lub 1950 zł za 1 semestr 

2. PRAWO PRACY I UBEZPIECZEŃ SPOŁECZNYCH 400 zł x 5 miesięcy (1 semestr) 

lub 1900 zł za 1 semestr 

3. AKADEMIA TRENERA WSZOP 300 zł x 5 miesięcy (1 semestr) 

lub 1400 zł za 1 semestr 
 

OPŁATY DODATKOWE 

lp. przedmiot opłaty kwota 

1. Opłata za świadectwo ukończenia studiów podyplomowych 30,00 zł 

 

 


